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КОНКУРСИ, СТИПЕНДИИ, СТАЖОВЕ 

 

 СТИПЕНДИЯ ЗА АТОМНА ЕНЕРГИЯ В КИТАЙ 

Стипендията за атомна енергия 2024 г. е на „Инженерния Университет“ в град Харбин, 

Китай. Заинтересованите лица могат да кандидатстват за 4-годишна програма за докторска 

степен (PhD) или 3-годишна програма за степен „магистър“ в “Инженерния университет” в 

град Харбин, Китайска народна република. Програмите ще бъдат финансирани от 

стипендията за атомна енергия на Китай и Международната агенция за атомна енергия. 

Програмата отговаря на търсенето на международната общност, като има за цел да обучи 

таланти за приложна ядрена енергия. Основно се разчита на международната платформа за 

обучение на таланти за ядрени дисциплини, като се възприема „диверсифициран“ модел за 

обучение на таланти с двоен ментор, установявайки механизъм за сътрудничество между 

правителството, университетите и предприятията.  

Кандидатите трябва да не са граждани на Китай; да са ангажирани да допринасят за 

индустрията на ядрената енергия и да са в полза на обществото; да са в добро здраве. Трябва 

да кандидатстват за висше образование, свързано с ядрено инженерство. Всички кандидати 

трябва да имат бакалавърско образование, свързано с ядрено енергийно инженерство, 

машинно инженерство, енергетика, химическо инженерство или физика и др. Трябва да 

имат добри умения за писмена и устна комуникация на английски език.  

Изисквания за образование и възраст на кандидатите: тези, които следват магистърска 

степен в Китай, трябва да имат бакалавърска степен и да са на възраст под 35 години; за 

тези, които следват докторска степен, трябва да имат магистърска степен и да са на възраст 

под 40 години. Кандидатите с опит в ядрени или свързани области ще бъдат разглеждани с 

приоритет.  

Размер на финансирането: Стипендията покрива таксите за обучение от 99 000 - 168 000 

юана и таксите за настаняване от 25 200 - 52 800 юана; цялостна медицинска застраховка за 

международни студенти в Китай се предоставя на 800 юана на човек за година; разходите 

за живот се подсигуряват както следва: магистърска програма: 3000 юана/месец; докторска 

програма: 3500 юана/месец. Международните пътни разходи, транспортните такси и 

разходите за живот на членовете на семейството не се покриват от стипендията и трябва да 

се самофинансират. Разходите за храна и общежитие (електричество, вода и интернет) 

трябва да бъдат поети от кандидатите.  

Вижте документите за кандидатстване  ТУК. 

Краен срок: 31 май 2024 г.  

 

https://studyheu.hrbeu.edu.cn/en/info/1026/1185.htm
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 ECB WOMEN IN ECONOMICS SCHOLARSHIP 

The European Central Bank is offering grants, worth €10,000 each, to 15 female students in the 

field of economics, statistics, engineering and computing for the 2024-25 academic year.  

If you are a woman currently enrolled, or about to enrol, in a Master’s degree in one of the above-

mentioned fields of study at a university or business school in Europe, this scholarship could be 

for you! 

Who can apply 

 EU women citizens; 

 currently enrolled, or are about to enrol, in a master’s course in economics, statistics, 

engineering or computing at a European university or business school (have a look here) 

 obtained excellent grades in their undergraduate studies (i.e. for their bachelor’s degree) 

(corresponding grades for a range of countries check here); 

 facing a funding gap that may prevent you from pursuing your studies 

How to apply 

Applicants should complete the application form and return it together with all supporting 

documents to ECBWomenScholarship@ecb.europa.eu: 

 proof of acceptance at or enrolment in a master’s degree programme in one of the relevant 

fields of study for the coming academic year; 

 official transcripts of their undergraduate academic record; 

 current funding situation; 

 current résumé, and motivation (explaining the reasons for pursuing a specific field of 

study and research and career interests); 

 an official academic letter of recommendation from a professor, guidance counsellor, 

administrator, coach or mentor. 

Benefits 

Successful candidates will get: 

 a grant of €10,000; 

 a study-visit to the ECB; 

 insight into the ECB’s central banking and banking supervision functions; 

 the opportunity to meet fellow scholars and the ECB Women in Leadership network; 

 advice and mentoring from an ECB economist or expert in the field of banking supervision, 

statistics, engineering or information technology. 

Read more here. 

Deadline: 17 May 2024 (23:59 CEST). 

https://www.ecb.europa.eu/careers/what-we-offer/wecs/shared/pdf/Examples_relevant_fields.en.pdf
https://www.ecb.europa.eu/careers/what-we-offer/wecs/shared/pdf/Required_average_grades_per_country.en.pdf
https://programmes.eurodesk.eu/ECBWomenScholarship@ecb.europa.eu
https://www.ecb.europa.eu/careers/what-we-offer/wecs/html/index.en.html
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 WOMEN SCHOLARSHIP FOR INTERNATIONAL STUDENTS 2024 

Educations.com offers scholarships for international female students beginning their 

undergraduate, graduate, or post-graduate studies abroad in the Fall 2024 semester or after. 

Who can apply 

Women international students from any country enrolled in any undergraduate, graduate, or post-

graduate (doctoral-level) degree program at a college, university, or institute of higher education 

where they’re not permanent residents. 

Funding 

Up to $5,000 that can be used to cover tuition fees. 

How to apply 

Fill out a short form in English here.  

Read more here. 

Deadline: 25 August 2024, 12:00 CEST. 

 HEINRICH BÖLL FOUNDATION GRANTS 

The Heinrich Böll Foundation grants scholarships to approximately 1,500 undergraduates, 

graduates, and Ph.D. students of all subjects and nationalities per year, who are pursuing their 

degree at universities, universities of applied sciences (‘Fachhochschulen’), or universities of the 

arts (‘Kunsthochschulen”). 

Scholarship recipients are expected to have excellent academic records and to be socially and 

politically engaged. 

Next application deadlines 

By 1 September applications could be submitted by: 

A. Applicants for a student scholarship 

1. Student scholarship - general  

• First-generation students, students with a migrant background, or students from universities of 

applied sciences (‘Fachhochschulen’). 

• Students in mathematics, informatics, natural sciences, or technical subjects, especially with an 

environmental focus (e.g. environmental studies, climate studies, renewable energies etc.). 

• You can apply before you begin your study programme or within the first three semesters (at the 

time of application). 

• Proficiency in German is a requirement. 

2. Student scholarship – journalism programme „Medienvielfalt, Anders: Junge Migrantinnen und 

Migranten in den Journalismus" 

• It is aimed at students with a migrant background who want to become journalists. 

• You can apply before you begin your study programme or within the first three semesters. 

• Proficiency in German is a requirement. 

B. Applicants for a doctoral scholarship (PhD) 

1. Doctoral scholarship (PhD) 

https://www.educations.com/scholarships/women-scholarship-for-international-students?utm_source=Eurodesk&amp;utm_medium=Article%2Fnewsletter&amp;utm_campaign=Eurodesk-Women+scholarship&amp;utm_id=Eurodesk-Women+scholarship
https://www.educations.com/scholarships/women-scholarship-for-international-students?utm_source=Eurodesk&amp;utm_medium=Article%2Fnewsletter&amp;utm_campaign=Eurodesk-Women+scholarship&amp;utm_id=Eurodesk-Women+scholarship
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• All subjects 

• Applicants must provide proof that they have been accepted as doctoral student by an institution 

of higher education in Germany or an EU country. 

• Preference will be given to dissertation projects related to the working areas of the Heinrich Böll 

Foundation. 

Find out more information about the scholarships and about how under-graduate and PhD 

students can apply here. 

Deadline: 1 September 2024 

 СТИПЕНДИИ ЗА СТУДЕНТИ В КОРЕЯ 

Българските студенти имат възможността да кандидатстват за стипендия по програмата 

„2024 DUO‐Korea Fellowship Programme“. Програмата DUO-Korea се спонсорира от 

Министерството на образованието на Кореа с цел насърчаване на обмена на студенти между 

корейските и европейските страни членки на ASEM на балансирана и постоянна основа. 

Подробно описание на програмата DUO-Korea можете да намерите тук. Желаещите да 

получат повече информация могат да изпратят запитване на електронен адрес: 

admin2@asemduo.org. 

Изисквания за кандидаттване са изложени на сайта тук. Стипендията покрива разходите и 

таксата по време на престоя на студента в Корея.  

Крайният срок за кандидатстване за учебната 2024- 2025 година е 20 май 2024 г. 

  INSAIT PHD FELLOWSHIPS 

The Institute for Computer Science, Artificial Intelligence and Technology (INSAIT) provides 

talented individuals the unique opportunity to engage in world-class research with the goal of 

becoming independent scientists and technology leaders. 

Students receive full 5-year PhD fellowships at 36,000 € per year and are mentored by world-

class professors. 

Who can apply? 

INSAIT will consider students who have obtained a B.Sc. or an M.Sc. degree by the time they 

start in INSAIT’s doctoral program. Thus, students who are currently completing or have 

completed these degrees (e.g., last year B.Sc. or M.Sc. graduates) are eligible to be considered for 

the INSAIT doctoral program. INSAIT is generally interested in students who are enrolled or have 

completed B.Sc./M.Sc. degrees in the areas of computer science, data science, mathematics, 

physics, statistics, or electrical engineering. 

How to apply? 

Please submit your application at the recruitee link. You will need to prepare the following 

documents (please note all documents must be either issued or translated in English): 

https://www.boell.de/en/scholarships
https://www.uni-svishtov.bg/portal/getFile/37/02.%20DUO-Korea%202024%20General%20Description.pdf
https://www.uni-svishtov.bg/portal/getFile/37/03.%20DUO-Korea%202024%20FAQ%20(English).pdf
https://insait.ai/phd-mentors
https://insait.ai/phd-mentors
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 Curriculum Vitae (CV) – you must present a CV with the universities you attended, 

acquired professional experience and achievements. 

 Degree certificates – official copies of your diplomas (Bachelors, Masters), if you have 

graduated. 

 University transcripts – official copies of your university transcripts (Bachelors, 

Masters), listing all course work, academic hours and grades. 

 Recommendation letters (optional) – submit two letters of recommendation attesting to 

your academic and scientific achievements relevant to your doctorate application. Your 

letters should contain the full contact details of the recommender. 

 Passport or ID – copies of your passport or ID with your personal details should be 

attached. 

 Motivation Letter – the candidate should clearly articulate why they would like to pursue 

a PhD at INSAIT. 

 English Language Proficiency – the applicant is expected to have a strong command of 

the English language. If available, a copy of the formal certificate (TOEFL, Cambridge, 

IELTS, etc.) should be provided. 

How will the application be assessed? 

The main criteria in evaluating incoming applicants are the relevant qualifications as presented in 

the application process – quality of the course work and respective grades, extra-curricular 

achievements, motivation, recommendations, etc. 

Successful candidates will be invited for a technical interview conducted by the particular faculty 

(or several faculty) interested in the candidate. Once admitted, candidates can expect to start in the 

doctoral program as soon as possible. Please note that possible visa applications and issuing of 

work permits may cause delays in certain cases. 

All admitted candidates will receive a full doctoral fellowship. The fellowship amounts to  36,000 

EUR / year with a flat income tax of 10%. The goal of this competitive fellowship is to empower 

a doctoral student to fully engage in world-class research. Doctoral fellowships are also available 

from big-tech companies such as DeepMind and Amazon Web Services. 

More information and application HERE 

Deadline for application: all year round  

 OECD INTERNSHIP PROGRAMME 

The OECD Internship Programme is designed to bring highly around 500 qualified and motivated 

students with diverse backgrounds into the Organisation to work on projects linked to the Strategic 

Orientations of the Secretary-General and to support the corporate functions of the Organisation. 

Its main goal is to give successful candidates the opportunity to improve their analytical and 

technical skills in an international environment. 

https://insait.ai/phd/
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Job description:  

Successful candidates will carry out research and provide support to Policy Analysts in one of the 

following areas (non-exhaustive list): Artificial Intelligence, Bribery and 

corruption, Development, Digitalisation, Economy, Education and Skills, Environment, Gender 

and Diversity, International Migration, Health, Science and Technology, Tax, Tourism, Trade and 

Agriculture, Transport. 

 Research, data analysis and drafting (preparation of studies and documents; carry out 

research and review of existing material; contribute to the production of documents, 

working papers and publications) 

 Liaison and outreach (participate in meetings and seminars, establish professional contacts 

and maintain networks, with officials in national administrations, researchers, etc) 

 Interns in support of the Corporate Functions will be involved in event organisation, 

communication, social media presence, etc. 

Requirements to apply:  

 Be enrolled in a full-time degree programme for the duration of the internship 

 An excellent command of one of the two official languages of the OECD (English and 

French) and working knowledge of, or willingness to learn the other  

 International experience through studies, internships or professional activities would be an 

asset 

 Solid quantitative and computer skills. Knowledge of Microsoft Office 

 Application process: 

1. Your online application and cover letter (addressed to the Internship Office) 

2. Pre-screening: all applications are screened by the Internship Office and suitable 

candidates placed on a shortlist made available to OECD Directorates; 

3. Interview and/or Written Test: hiring teams may invite candidates to complete a telephone 

interview and/or written test; 

4. Offer letter 

The OECD grants a contribution to living expenses of around 1000 euros per calendar month 

worked. 

The duration of the internship is for a period between one and six months (renewable for another 

six months up to a total of twelve months), on a full-time basis.  

Read more here. 

Deadline:  applications are accepted throughout the year. 

https://oecd.taleo.net/careersection/ext_2/joblist.ftl?lang=en
https://www.oecd.org/careers/internship-programme
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 СТАЖ В МЕЖДУНАРОДНАТА КОМПАНИЯ ONSITES 

Международната компания Onsites, свързана с предлагането на решения в уеб 

пространството, търси стажант „Маркетинг на съдържанието“. Стажантът ще създава 

висококачествено съдържание за уеб порталите на компанията, ще пише статии, ще проучва 

нови теми и разработки в различни области, ще управлява съдържание. Обявени са и други 

свободни стажантски позиции в отдел „Маркетинг“.   

Програмата е платена, като стажантите може да се възползват от хибридна форма на работа. 

Нужно е кандидатите да са на възраст под 25 години, да са в трета или четвърта година на 

бакалавърско обучение или да учат магистърска степен, да владеят отлично английски език, 

да работят добре в екип. Кандидатствайте тук. 

Краен срок: не е посочен 

 СТАЖ В ПОЩЕНСКА БАНКА 

Пощенска банка обяви свободна позиция за стажант в управление „Корпоративни 

комуникации и маркетинг". Стажантът ще получи разширено обучение за придобиване на 

практически умения в корпоративната комуникация и маркетинга, както и банковата сфера; 

консултация от специалисти за бъдещата професионална реализация; ценен опит от работа 

в динамичен екип от специалисти; участие в интересни актуални проекти на банката. 

Успешно приключилите стажантската програма получават сертификат за преминат стаж и 

могат да бъдат поканени да започнат професионалната си кариера в Пощенска банка.  

Кандидатите трябва да са студенти в някоя от следните области: икономика, специалност 

„Връзки с обществеността“,„Маркетинг“, „Маркетинг, реклама и ПР“, „Дигитални медии и 

ПР“; да имат отлични комуникативни умения; да имат отлични организационни умения; да 

притежават добри аналитични умения и инициативност; да умеят да работят в екип; 

владеенето на английски език е предимство.  

Продължителността на стажа е от 3 до 6 месеца, по 8 часа на ден. Програмата е платена и 

се провежда в централата на банката. Кандидатства се на сайта. 

Краен срок: не е посочен 

 СТАЖАНТСКА ПРОГРАМА НА БАНКА ДСК 

Банка ДСК обява своята стажантска програма „Старт в кариерата“. Стажът е платен за 

студенти до 6 месеца, независимо от формата им на обучение. В това число учащи във 

висши учебни заведения в чужбина, студенти трети и четвърти курс от бакалавърската си 

степен на образование, студенти в процес на придобиване на магистърска степен, студенти, 

които са се дипломирали в същата година. Освен в областта на финансите и банковите 

операции, ДСК дава възможност за развитие на кадри в областта на ИТ, право, маркетинг, 

човешки ресурси, и други.  

Пълна информация и свободните позиции може да видите тук. 

Краен срок: не е посочен  

https://onsites.com/en/career
https://www.careers.postbank.bg/jobs/519-stazhant-v-upravlenie-korporativ?source=jobs
https://dskbank.bg/%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B5%D1%80%D0%B8/%D0%B4%D1%81%D0%BA-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%82-%D0%B2-%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0
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 ОБУЧЕНИЕ И СТАЖ ЗА ПРОГРАМИСТИ 

Българската софтуерна фирма TelebidPro предлага обучение и стаж за програмисти. Ако 

сте мотивирани да се учите, ако се интересувате от технологиите Python, JavaScript, Node.js, 

PostgreSQL, Redis, Perl, HTML5, Linux, AWS и имате желание да се развивате като 

програмист, компанията предлага възможности за тренинг, платен стаж и работа с гъвкаво 

работно време – 4, 6 или 8 часа, като за студенти това е изцяло съобразено и с програмата в 

университета.  

За да станете стажант е необходимо да сте първа или втора година в университета, за 

предпочитане да следвате в областта на компютърните науки или свързано с тях 

образование, познаване на основните принципи в програмирането, английски език на 

работно ниво, желание за учене и развитие. За предимства се считат познаване на MySQL 

или PostgreSQL, работа под Linux и познаване на HTML, 

CSS. Компанията предлага обучение, стаж и възможност за работа на половин или пълен 

работен ден след края на стажа, приятна и приятелска работна среда в екип от млади 

професионалисти, работно време съобразено с часове, лекции и упражнения. Фирмата ще 

се свърже само с предварително одобрените кандидати. Може да кандидатствате оттук. 

Краен срок: не е посочен 

 СТАЖ В „УНИКРЕДИТ БУЛБАНК“ 

Стажантската програма на „Уникредит Булбанк“  има за цел да подаде ръка на студентите 

и наскоро завършилите специалисти, като ги запознае с основните дейности от работата в 

банковата сфера и съчетае обучението с реалните работни предизвикателства в екипа на 

водеща финансова институция.  

Стажантите ще участват в извършването на продажби и обслужването на клиенти, ще 

подпомагат стимулирането на клиентския интерес към продуктите и услугите на банката, 

ще се научат да работят с клиенти, как да водят преговори с клиенти - на живо и по телефон 

и други.  

Нужно е кандидатите да са завършили или в процес на завършване на висше образование; 

да желаят да съчетаят теоретичното си обучение с реалните предизвикателства, които 

поднася работата; да владеят английски език; да притежават отлична компютърна 

грамотност – MS Office - Word, Excel, PowerPoint; както и динамична, инициативна и 

организирана личност; с много добри комуникативни и организационни умения. 

Ако намирате стажантската програма за предизвикателна и отговаряща на вашето 

образование и амбиции, изпратете информация, като отбележите предпочитана област за 

стаж. Може да кандидатствате през сайта на организацията. 

Краен срок: не е посочен 

https://telebid-pro.com/careers/
https://www.unicreditbulbank.bg/bg/za-nas/karieri/kandidatstvane/
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 СТАЖ В „АЛИАНЦ БЪЛГАРИЯ“ 

„Алианц България“ обявява платена стажантска позиция в „Ликвидация на щети. Здравно 

застраховане“. По време на стажа ще подпомагаш и ще се включваш активно във всички 

дейности на екипа, ще се включваш активно в процесите по: обработка на документи по 

претенции от клиенти на дружеството за изплащане на обезщетение и отчети от лечебни 

заведения – договорни партньори; ще работиш активно с оперативните системи на 

дружеството; ще имаш възможност да се запознаеш със съвременните тенденции в 

развитието на здравното застраховане. Основните изисквания към кандидатите са да са 

студенти, с желание за развитие в застраховането, добро владеене на MS Office, 

комуникационни умения и способност за адаптация в динамична среда, добро владеене на 

английски език. Началото на стажа и продължителността е по взаимно договаряне. Може 

да кандидатствате през сайта на компанията с автобиография и мотивационно писмо. 

Краен срок: не е посочен 

 ПРЕДДИПЛОМЕН СТАЖ ЗА ФАРМАЦЕВТИ 

SOpharmacy дава възможност на студенти в специалност „Фармация“ да проведат 

задължителния си преддипломен стаж. По време на стажа, съвместно с квалифициран 

магистър-фармацевт, стажантът има възможност да консултира клиентите спрямо техните 

индивидуални нужди, спазвайки законовите разпоредби, политиката на компанията и 

ценностите на работодателя, работи с рецепти и да придобие нужните умения да разчита 

правилно предписаните лекарствени продукти и да проконтролира предписаната 

дозировка, запознава се с иновативни за българския пазар подредба по категории, 

предлагаща лесна ориентация и комфорт на клиентите по време на престоя им в аптеката, 

запознава се с иновативен начин на извършване на професионалната консултация на 

предназначено за целта място, предлагащо комфорт и дружелюбна среда, участва в 

представянето на маркетингови дейности, промоционални кампании, програми за лоялни 

клиенти и други инструменти. Компанията предлага възнаграждение, съответстващо на 

отговорностите и задълженията, допълнително здравно осигуряване, стабилна, сигурна и 

динамична работна среда. 

Нужно е кандидатите да са последен курс специалност „Фармация“. Стажът е платен, като  

възнаграждението съответства на отговорностите и задълженията. 

Желаещите могат да изпратят своята автобиография на e-mail адрес hr@sopharmacy.bg. 

Пълна информация за стажа вижте тук. 

Краен срок: не е посочен 

 СТАЖАНТСКА ПРОГРАМА НА БЪЛГАРСКАТА ТЕЛЕГРАФНА АГЕНЦИЯ 

От 2021 г. Българска телеграфна агенция (БТА) изгражда мащабна програма за подкрепа на 

науката и образованието в България. За развитие, практическо обучение и реализация на 

будните и мислещи млади хора. За тяхната ангажираност и активност в обществото. За 

https://www.allianz.bg/bg_BG/individuals/careers/interns-program.html
mailto:hr@sopharmacy.bg
https://sopharmacy.bg/bg/careersItem23


Месечен информационен бюлетин 13 

 

достъпност на науката в медиите. За надграждане на компетентностите на работещите в 

БТА и приобщаване на новите служители към каузата на агенцията за медийна грамотност, 

етика и професионализъм. 

Стажът е подходящ за студенти с познания по журналистика. Изисква се добро владеене на 

поне един чужд език. За него могат да кандидатстват български студенти, които се обучават 

в български или в чуждестранни висши училища, както и чуждестранни студенти, които се 

обучават в български висши училища. Кандидатите трябва да са с непрекъснати студентски 

права.   

Продължителност: от 120 до 240 астрономични часа. Стажът преминава под ръководството 

на ментор. 

Кандидатстване: Вижте актуалните позиции на сайта. 

Краен срок: не е посочен 

 СТАЖАНТСКА ПРОГРАМА НА БЪЛГАРО-АМЕРИКАНСКА КРЕДИТНА БАНКА 

По време на програмата всеки стажант ще придобие професионален и практически опит в 

желано от него направление в банката, допълвайки знанията си в реална работна среда. При 

успешно завършване на програмата, ще получи сертификат за дейността, както и 

възможност за кариера в банката. БАКБ дава възможност да се избере от следните дейности 

и направления: Финанси и банково счетоводство; Фронт офис дейности; Бек офис; 

Дигитални услуги; Административно и правно обслужване. 

Изисквания: За завършили наскоро студенти или студенти в последните курсове, с 

интереси в банковата сфера и финансите. 

Стажантската програма на БАКБ ще бъде отворена през цялата 2024 г. Избери между 4 и 8 

часа заетост. Стажът е платен, с продължителност до 6 месеца. Кандидатствайте 

на страницата. 

Краен срок: не е посочен 

 DIGITAL EXPERT ПРЕДЛАГА СТАЖ ЗА ДИГИТАЛЕН МАРКЕТИНГ 

Предлага се добре структурирана обучителна програма, в която стажантът ще натрупа 

умения като акаунт мениджър на дигитална агенция, както и познания за разработване, 

изпълнение и управление на рекламни кампании във Facebook и Instagram, Google Search & 

Display, E-commerce и оптимизация на уеб сайтове. Дава се и възможност за развитие и 

кариерно израстване в структурата на бързо развиваща се и амбициозна компания. 

Изискванията са: теоретични маркетингови познания в платформите Facebook и/или 

Google; добра техническа грамотност – Microsoft Office, Google Drive, Gmail и др.; умение 

да учиш бързо и ефективно; интерес към дизайна и създаването на съдържание за реклами; 

отлична писмена култура; стремеж към усъвършенстване и развитие; креативно мислене; 

https://www.bta.bg/bg/bta-academy/internship/?fbclid=IwAR0L3DyugM-CRa2Pmdi4EMUOxFEw6WJW16N_8LeQ0XW-4nSo_dDRKAogE9w
https://www.bacb.bg/bg/stajantska-programa-2024
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висока отговорност към работните задължения и умение за спазване на поставени срокове; 

маркетингов опит във Facebook и Google ads е сериозно предимство. 

Стажът е платен след първия обучителен месец, който е изцяло дистанционен, с гъвкав 8 

часов работен ден от понеделник до петък. 

Кандидатствайте на страницата. 

 СТАЖ В ADVENT GROUP  

Advent Group предлага стаж за International Event Management Intern. Задачите на стажанта 

ще включват работа с бази данни и осигуряване на правилното им актуализиране, сортиране 

и оптимизиране, идентифициране и предлагане на нови източници за генериране на 

потенциални клиенти, сравнителен анализ на конкуренти и създаване на отчети, 

проследяване и обобщаване на резултатите от започнати маркетингови кампании, помощ 

при идентифицирането и достигането до потенциални делегати за конференцията.  

За кандидатстването е нужна бакалавърска степен (може да е в процес на учене) по 

подходящ предмет - маркетинг, PR и комуникации, филология или журналистика и др.; 

разширена компютърна грамотност (Excel, Word, Power Point); отлични комуникационни и 

организационни умения с усет към детайла; всеотдаен екипен дух, процъфтяващ в 

динамична среда; готовност за учене и професионално развитие; владеенето на английски 

устен и писмен език е от съществено значение. 

Стажът е за срок от 6 месеца. Компанията е гъвкава и има желание да наеме стажант на 

пълно или непълно работно време. Началото на стажа е юни 2024 г. Необходимо е да 

изпратите CV на английски език. Кандидатствайте ТУК 

Краен срок: не е посочен 

 СТАЖАНТСКА ПРОГРАМА НА „ЕЛЕКТРОХОЛД“ 

Стажът предлага възможност за придобиване на професионален опит в голяма компания. 

Осигурява се работа с опитен ментор и с екип от професионалисти. Дружествата от групата 

„Електрохолд“ предлагат гъвкаво работно време, кариерно консултиране и участие в 

многобройни доброволчески и екипни инициативи. Желаещите да стартират своята кариера 

в най-голямото електроразпределително дружество в България – ЕРМ Запад, имат 

възможност да избират между стаж във всички структури.  

Стажът е предназначен за студенти 2-ри, 3-ти или 4-ти курс, редовна или задочна форма на 

обучение, които имат мотивация за работа и желание за развитие.  

Стажът е платен и е с гъвкава продължителност. Кандидатури в свободен текст с посочени 

конкретни дирекции се приемат на имейл careers@electrohold.bg. 

Краен срок: 31 май 2024 г.  

https://digitalexpert.bg/karieri/stazhant-digitalen-marketing/
https://adventgroup.bamboohr.com/careers/337?source=aWQ9Ng%3D%3D
mailto:careers@electrohold.bg
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 КОНКУРС ЗА ГОЛЯМАТА НАГРАДА ЗА НАУЧНА И ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ 
"СОФИЙСКИ УНИВЕРСИТЕТ "СВ. КЛИМЕНТ ОХРИДСКИ" 

Стартира деветият конкурс за Голямата награда за научна и изследователска дейност 

„Софийски университет Св. Климент Охридски”.  

Наградата има за цел да материализира и потвърди признанието от страна на Софийския 

университет към видни български учени, допринесли за увеличаване престижа на науката 

и за издигане нивото на научните изследвания в България. Наградата е признание и за 

международния престиж на българската наука, за приложимостта на резултатите от 

научното изследване и популяризацията на науката и нейните достижения.  

Размерът на наградата е 10 000 лева за основния награден и 5000 лева за неговия 

последовател. Ако се награждава научен колектив, наградата се разпределя поравно между 

членовете на колектива. Наградата се дава през ноември. Присъжда се в две научни области 

- природо-математически науки и социални и хуманитарни науки. 

Основният награден трябва да е учен с признат авторитет в своята област на изследване, с 

цялостната си дейност да е допринесъл за увеличаване престижа на българската наука и за 

издигане на нивото на научните изследвания в България. Наградата може да се даде и на 

научен колектив. Под научен колектив се разбират учени, обединени по какъвто и да е 

формален признак (научен или изследователски екип, съвместна дейност, съвместна 

публикация и други подобни), стига дейността им, за която получават наградата, да може 

да се схване като обща от фактическо или резултатно гледище.  

Наградата може да се даде и на последовател на основния награден, посочен от основния 

награден. Последователят е учен, който е доразвил, продължил или допринесъл за научната 

дейност на основния награден, с административна, организационна или каквато и да било 

друга зависимост или връзка между последователя или основния награден. Последователят 

към деня на даването на наградата не трябва да е навършил 40 години.  

Кандидатури за основен награден могат да се предлагат от първично научно звено във 

висше учебно заведение или в научен институт. Самопредлагане на кандидатура не се 

допуска.  

Предложенията за получаване на наградата /основен награден/ трябва да са получени при 

ректора на СУ „Св. Климент Охридски” най-късно до края на юли на съответната година. 

Предложението се придружава от кратко описание на дейността и заслугите на основния 

кандидат, негова научна биография и списък с публикациите му. Предложеният за основен 

награден бива незабавно информиран и ако прецени това за уместно, предлага кандидатура 

на свой последовател, чийто документи също се прилагат към предложението. 

Предложението за кандидатура на последовател и съпътстващите я документи трябва да са 

получени при ректора на СУ „Св. Климент Охридски” най-късно до края на август на 

съответната година. 
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 КОНКУРС ЗА МЛАДИ ЖУРНАЛИСТИ И СТУДЕНТИ „YOUTH4REGIONS“  

Европейската комисия постави началото на периода за кандидатстване за 8-ото издание на 

„Youth4Regions“ — програма, която предлага на студенти по журналистика и бъдещи 

журналисти възможност за едноседмично обучение в Брюксел през октомври 2024 г., 

включващо семинари, наставничество и работа с по-опитни журналисти в залата за 

пресконференции, както и посещение на различни институции и медийни организации на 

ЕС. Победителите ще бъдат взети предвид и за престижната награда за млади журналисти 

„Мегалици — Неджелски“, която ще бъде присъдена на 9 октомври 2024 г.  

Кандидатурите се приемат в три категории: обща журналистика, фотожурналистика и видео 

журналистика. В конкурса могат да участват млади журналисти в началото на своята 

кариера и студенти по журналистика.  

Формулярът за кандидатстване и условията за участие в конкурса са достъпни на 

уебстраницата на програмата. Комисията ще поеме всички разходи по програмата за 

одобрените участници. 

Краен срок: 8 юли 2024 г. 

 

https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communication/partnership-with-media/youth4regions_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communication/partnership-with-media/youth4regions_en


Месечен информационен бюлетин 17 

 

ПРОГРАМИ 

 MAPS – MULTILATERAL ACADEMIC PROJECTS 

As a multilateral initiative, MAPS aims to strengthen research collaboration between Bulgaria, 

Croatia, Hungary, Poland, Romania, and Switzerland. 

MAPS is one of three funding instruments offered by the SNSF as part of the Second Swiss 

Contribution to selected EU member states. MAPS is financed by the Swiss Agency for 

Development and Cooperation (SDC). 

MAPS will be implemented through Joint Research Projects (JRPs) that promote clearly defined 

goals, involving at least one applicant based in Switzerland and two to five additional applicants 

from two to five of the participating EU-13 countries. Research is carried out at the respective 

research facilities involved, while reciprocal visits and short stays may also be supported. 

The maximum amount of funding for each team in each country is 350,000 francs for a duration 

of three to four years. Researchers from all disciplines are invited to submit a proposal. 

Eligibility 

The applicants from Bulgaria should:  

• be representatives of higher education institutions under Art. 85 para. 1, item 7 of the Higher 

Education Act, which are accredited by the National Evaluation and Accreditation Agency 

(NEAA) to conduct training for the educational and scientific degree "doctor" OR  

• be representatives of Scientific organizations under Art. 47, para. 1 of the Higher Education Act, 

which are accredited by the NEAA to conduct training on the educational and scientific degree 

"doctor”  

• have at least a doctorate (PhD) • have the rights to supervise the PhD students under Art. 46, Para 

4 of the Higher Education Act  

• have at least four years of research experience after finishing their PhD (the research experience 

might be achieved in Bulgaria or abroad).  

 Applicants can submit a proposal to MAPS even if they hold another Bulgarian grant or 

have applied for one;  

 An applicant can participate in only one proposal.  

2 Funding Modalities  

A maximum amount of CHF 350,000 is allocated per project for the Bulgarian side.  

 The salary costs of the Bulgarian team members are 1) in line with the salaries paid by the 

host institution or 2) according to the ones applied for the National programme VIHREN 

bellow. The approach that favors the applicant should be applied.  
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 Payment to the principal investigator/researcher (including social security and all other 

payments from the beneficiary organization): 7000 BGN/month for 100% time working on 

the project.  

 The remuneration of each senior associate and post-doctoral student hired by the team will 

be BGN 5 200 and BGN 4 100, respectively, and of a young scientist without PhD degree 

- BGN 2 300 per month. The mentioned remunerations also include the employers' 

insurances. In the case of part-time work, wages are reduced proportionately.  

 Material costs that are directly related to the research work, namely material of enduring 

value, expendable items, field expenses, travel expenses, third-party charges, cost of 

computing time and data as well as of providing open access to research data;  

 Direct costs incurred through the use of research infrastructure linked to the research work; 

 Costs for the organisation of conferences and workshops in connection with the funded 

research; 

 Costs for national and international cooperation and networking activities carried out in 

connection with the funded research.  

Submission  

The applications only need to be submitted via mySNF by the Swiss applicant. The Bulgarian 

applicant does not need to submit the application in Bulgaria.  

 Call Document 

 MAPS 

 Second Swiss Contribution 

 Match-making platform for potential applicants 

 Recording of the information webinar 

 Slides webinar (PDF) 

For more information please click HERE or contact: Zornitsa Georgieva Science Directorate, 

Ministry of Science and Education z_georgieva@mon.bg 

Submission deadline: 01 July 2024 

 „КОНКУРС ЗА ПРОЕКТИ ПО ПРОГРАМИ ЗА ДВУСТРАННО 
СЪТРУДНИЧЕСТВО 2024 Г. – БЪЛГАРИЯ–КИТАЙ – ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКИ ПРОЕКТИ“ 

Фонд „Научни изследвания“ отправя покана за участие в „Конкурс за проекти по програми 

за двустранно сътрудничество 2024 г. - България–Китай – изследователски проекти“ 

Целта на настоящата процедура е подкрепа на дейности, свързани с международно научно-

техническо сътрудничество за осъществяване на преки контакти между учени и научни 

колективи от университети и научни институции на България и държавите, включени в 

Годишната оперативна програма на Фонд „Научни изследвания“, в съответствие със 

съответните двустранни договорености и националните законодателства на всяка от 

държавите. 

https://www.snf.ch/media/en/mUNB1vaOQda3tEkI/Call_Document_MAPS.pdf
https://www.snf.ch/en/0J84YIJ4f5K9LaQl/funding/maps-multilateral-academic-projects
https://www.snf.ch/en/plHxPeHWHiXwvn9e/funding/second-swiss-contribution
https://roch.brokerage.uefiscdi-direct.ro/
https://youtu.be/pq6B_Nfa5nw
https://www.snf.ch/media/en/Mp1qgBpwiXeQMsRo/Webinar-MAPS.pdf
https://www.snf.ch/en/XSgYKFXT4gODdFhJ/news/maps-multilateral-academic-projects
mailto:z_georgieva@mon.bg
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Финансирането по настоящата процедура е единствено в подкрепа на осъществяване на 

нестопанска научна дейност за международно научно-техническо сътрудничество с оглед 

придобиване на нови знания,  насърчаване на научния обмен между държавите и 

мобилността на учените, както и да се подпомага развитието на тесни връзки и 

сътрудничество между научни организации от Република България и съответната държава. 

Допустимите кандидати – научни организации от Република България, са определени в 

Годишната оперативна програма на Фонда и в настоящите Общи насоки. Конкретните 

условия, допустимите дейности, областите на сътрудничество, срокове за кандидатстване и 

финансиране, както и други специфични условия по всяко от споразуменията са 

регламентирани в Допълнение „Специфични условия“ към документацията на настоящата 

процедура.  

Научните области, в които ще бъдат финансирани проектите, са: 

 Устойчиво селско стопанство, храни и биотехнологии; 

 Информационни и комуникационни технологии; 

 Здраве и биомедицина. 

1.Общ бюджет на конкурса: 

Прогнозният общ бюджет на конкурса е 900 000 лв., от които 450 000 лв. ще бъдат 

изплатени от бюджета на Фонда за 2024 год. 

2.Минимален и максимален размер на финансирането за конкретен проект: 

Общият размер на финансирането за всеки индивидуален проект по настоящата процедура 

следва да бъде съобразен с допустимите разходи и да бъде в следните граници:  

1)Минималната сума за всеки отделен проект е 200 000 лв. 

2)    Максималната сума за всеки отделен проект е 300 000 лв. 

3.Срок за изпълнение на проекта: 

Срок за изпълнение на одобрените проекти: 36 месеца. За начална дата на проекта се счита 

датата на подписване на договора за финансиране. 

4.Срок за подаване на проектните предложения 

Проектните предложения  се подават по електронен път към Фонд „Научни изследвания“ в 

програма СУНИ до 17:30 часа на 05.06.2024 г. на адрес https://enims.egov.bg/. Документът - 

Част 1 се подава или електронно подписан, или подписан и сканиран. Част 2 на проектното 

предложение, трябва да дава възможност за автоматично търсене (в pdf формат генериран 

автоматично от документа). 

Документите следва да се подават в СУНИ с електронен подпис от ръководителя на 

базовата организация. Всички декларации от членовете на колектива от българска страна 

се прилагат подписани и сканирани, или подписани с електронен подпис. Декларациите от 

името на базовата организация, изисквани според Общите насоки за конкурсите по 

двустранно сътрудничество и декларацията за обработка на лични данни от ръководителя 

https://enims.egov.bg/
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на организацията, се подават в оригинал в деловодството на ФНИ и важат за всички 

конкурси на ФНИ през годината. 

Административното описание Част 1 на проектното предложение се подава на български и 

английски език, а останалите документи, включително и Научното описание на проекта 

(Част 2) се подават само на български език. 

5.Изисквания към кандидатите и проектите. 

Допустими кандидати 

Критерии за допустимост на кандидатите 

Допустими по настоящата процедура за подбор на проекти са само кандидати, които са: 

1) акредитирани висши училища по чл. 85 ал. 1, т. 7 на ЗВО, които са акредитирани от 

НАОА да провеждат обучение по образователна и научна степен "доктор" 

2) научни организации по чл. 47, ал. 1 на ЗВО, които са акредитирани от НАОА да 

провеждат обучение по образователна и научна степен "доктор". 

Повече информация и документи за кандидатстване ТУК 

Краен срок за подаване на проектните предложение – 5 юни 2024 год. 

 ГРАНТОВЕ ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА УЧАСТИЕТО НА БЪЛГАРСКИ УЧЕНИ И 
ЕКСПЕРТИ 

Министерството на образованието и науката обявява грантове за финансиране на участието 

на български учени и експерти в тематични партньорски събития по клъстерите от стълб II 

на Рамковата програма Хоризонт Европа, в рамките на проект NCP_WIDERA.NET. 

Целта на тази мярка е да се насърчи участието на български организации в конкурси за 

проектни предложения по шестте клъстера от стълб II на РП Хоризонт Европа 

Критерии за избираемост 

Кандидатът за грант трябва да отговаря на следните критерии: 

 да работи в научна организация, университет, държавна институция, 

неправителствена организация, малко или средно предприятие или друго 

юридическо лице, със седалище в България, пряко ангажиран с 

научноизследователска и/или иновационна дейност; 

 да притежава докторска степен или поне 3-годишен професионален опит в сферата 

на фундаменталните или приложни научни изследвания; 

 да владее английски език на отлично експертно ниво. 

Предимство ще бъде давано на: 

 настоящи или потенциални координатори на проекти по клъстерите на РП Хоризонт 

Европа; 

 партньори в настоящи или минали проекти по РП Хоризонт Европа; 

https://bnsf.bg/wps/portal/fond-izsledvaniq/home/competitions/Pokana%20BG-CHINA%202024
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 кандидати, имащи готовност да представят презентации и да споделят личния си 

опит по време на съответното партньорско събитие; 

 кандидати с предишен опит от международно сътрудничество в областта на 

научните изследвания и иновациите. 

Финансиране 

Грантовете ще са в размер до 1000 евро за едно събитие (50% авансово финансиране + 

последващо възстановяване на останалите разходи на база реално извършени разходи). 

За да му бъдат възстановени разходите, кандидатът следва да представи заявление, 

придружено с допълнителна документация (фактура от хотел, копия от самолетни билети, 

билети от градския транспорт и др.) в срок до 10 дни след завръщането си от съответното 

събитие. Задължителна част от отчетната документация е и доклад от проведеното събитие 

(изготвен във формуляр по проекта NCP_WIDERA.NET). 

Документи за кандидатстване 

 Заявление за участие в съответното събитие (изготвено във формуляр по проекта 

NCP_WIDERA.NET); 

 Кратка автобиография на кандидата; 

 Потвърждение за регистрация/програма на събитието/покана. 

!!!Важно: 

Заявление за участие се подава минимум 25 дни преди съответното събитие, на електронен 

адрес: z_georgieva@mon.bg 

Подадените заявления се разглеждат в 3-дневен срок от датата на подаването им от експерти 

от дирекция „Наука“ в МОН (изпълнител на проекта NCP_WIDERA.NET), след което 

веднага следва уведомяване на кандидатите за взетото решение. 

Организацията на самото пътуване, закупуването на самолетни билети, резервация на хотел 

и др. логистични детайли се организират от съответния участник. 

Кандидатите имат право сами да потърсят и изберат събитие, в което да участват, или да 

използват наличната и актуална към момента на кандидатстването им база данни със 

събития, изготвяна по проекта NCP_WIDERA.NET 

- https://horizoneuropencpportal.eu/index.php/stage. 

Тази информация редовно ще бъде актуализирана 

 на сайта на МОН – раздел Наука, конкурси - https://www.mon.bg/bg/4; 

 в Портала за наука - https://naukamon.eu/; 

 и на българската страница на Хоризонт Европа - https://horizoneu.mon.bg/. 

Краен срок: Конкурсът ще бъде отворен за кандидатстване в рамките на 

продължителността на проекта NCP_WIDERA.NET (до пролетта на 2025 г.) или до 

изчерпване на наличния бюджет. 

mailto:z_georgieva@mon.bg
https://horizoneuropencpportal.eu/index.php/stage
https://www.mon.bg/bg/4
https://naukamon.eu/
https://horizoneu.mon.bg/
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 MARIE SKLODOWSKA-CURIE ACTIONS 

The Marie Skłodowska-Curie actions (MSCA) are part of Horizon Europe (2021-2027), which is 

the EU’s key funding programme for research and innovation. They are the European Union’s 

flagship funding programme for doctoral education and postdoctoral training of researchers. The 

Marie Skłodowska-Curie actions provide grants at all stages of researchers' careers, from PhD 

candidates to highly experienced researchers, and encourage research cooperation across borders, 

sectors and disciplines. 

The objective is to strengthen, quantitatively and qualitatively, the human potential in research and 

technology in Europe with the aim: 

- to endow researchers with new skills and a wider range of competencies; 

- to offer attractive working conditions for the researchers; 

- to break the real and perceived barriers between academic and other sectors, especially business; 

- to promote the involvement of industry etc. in doctoral and post-doctoral research. 

Target 

individuals and organisations working in any area of research. 

Actions 

MSCA Doctoral Networks: support for joint research training and/or doctoral programmes, 

implemented by European partnerships of universities, research institutions, and non-academic 

organisations. 

Deadline: 27 November 2024, 17:00 CET. 

MSCA Postdoctoral Fellowships: support for experienced researchers of any nationality, 

undertaking mobility between countries, optionally to the non-academic sector, to support the 

mobility of researchers within and beyond Europe - as well as helping to attract the best foreign 

researchers to work in the EU. 

Deadline: 11 September 2024, 17:00 CEST. 

Trans-national Cooperation among MSCA National Contact Point: 

facilitates the trans-national cooperation between National Contact Points (NCPs) for the MSCA, 

including those established in Third Countries, to identify and share good practices and raise the 

general standard of support to applicants, taking into account the diversity of actors and 

experiences. 

Deadline: 4 September 2024, 17:00 CEST. 

MSCA International Cooperation 2024: fosters international cooperation in MSCA in Horizon 

Europe, through a dedicated support action to complement and ensure coordination between 

existing promotion channels at local level, and ensure consistency with formal R&I policy 

dialogues at bilateral and regional levels. 

Deadline: 4 September 2024, 17:00 CEST. 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-msca-2024-dn-01-01?keywords=HORIZON-MSCA&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43108390
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-msca-2024-pf-01-01?keywords=HORIZON-MSCA&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43108390
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-msca-2024-ncp-01-01?keywords=HORIZON-MSCA&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43108390
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-msca-2024-inco-01-01?keywords=HORIZON-MSCA&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43108390
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Please consult the Marie Skłodowska-Curie Work Programme for further details. 

For further guidance and practical information, contact the National Contact Point in your country: 

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/support/national_contact_points.html 

 ПОДКРЕПА НА МЕЖДУНАРОДНИ НАУЧНИ ФОРУМИ, ПРОВЕЖДАНИ В 
РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

I. Общи условия  

Целта на настоящата процедура е да се подпомогне провеждането на международни научни 

форуми на територията на Република България чрез спазване на принципа на споделено 

финансиране, като по този начин се предостави възможност за активно участие в тях на 

български учени с цел популяризиране на постигнати научни резултати и осъществяване на 

обмен на научни идеи и добри научноизследователски практики с учени от чужбина. 

Очакваните резултати включват установяване и задълбочаване на сътрудничеството на 

български учени с учени от чужбина, стимулиране на участието на млади учени в 

международни научни форуми и осигуряване на условия за по-добра видимост на 

българските научни изследвания в международен план. 

Допустими по настоящата процедура за подбор на проекти са само кандидати, които са 

учени или колективи от учени от: 

1) акредитирани висши училища по чл. 85, ал. 1, т. 7 на Закона за висшето образование 

(ЗВО), които са акредитирани от Националната агенция за оценяване и акредитация 

(НАОА) да провеждат обучение по образователна и научна степен "доктор"; 

2) научни организации по чл. 47, ал. 1 на ЗВО, които са акредитирани от НАОА да 

провеждат обучение по образователна и научна степен "доктор". 

Проверката за горепосочените обстоятелства се извършва в регистъра на НАОА. 

Кандидатите по процедурата трябва да са субекти, осъществяващи научни изследвания, 

чиито дейности са изцяло с нестопански характер или чиито дейности са със стопански и 

нестопански характер, но тези дейности са ясно разграничени и начинът им на организация 

позволява проследяване на приходите и разходите, свързани с тяхното изпълнение, вкл. 

чрез воденето на аналитична счетоводна отчетност.  

Когато кандидатът упражнява стопански и нестопански дейности, финансирането, 

разходите и приходите за всеки вид дейност се вземат предвид поотделно въз основа на 

последователно прилагани принципи за осчетоводяване на разходите, които могат да бъдат 

обективно оправдани. 

Подаването към ФНИ на проектни предложения за подкрепа на международни научни 

форуми, провеждани в Република България, е възможно по всяко време на годината, а 

разглеждането им се извършва три или четири пъти годишно (в зависимост от броя 

на постъпилите проектни предложения) от Временна научно-експертна комисия (ВНЕК), 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-2-msca-actions_horizon-2023-2024_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/support/ncp;sortQuery=country;countryGroups=MS;countries=;functions=All%20Functions,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19
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отговаряща за изпълнението на настоящата процедура, определена с решение на ИС на 

ФНИ и назначена със заповед на Управителя на ФНИ. 

II. Специфични условия 

Предоставяното национално съфинансиране по настоящата процедура е насочено само към 

подкрепа на международни научни форуми, които се провеждат на територията на 

Република България и които се ръководят от български учени, участващи като членове на 

управителния, организационния или програмно-техническия комитети на съответния 

форум. 

III. Кандидатстване 

Колектив от българска организация, отговарящ на посочените по-горе условия, ръководен 

от учен, който е член на управителния, организационния или програмно-техническия 

комитети на съответния форум, подава във ФНИ проектно предложение за предоставяне на 

национално съфинансиране. 

С цел осигуряване на достатъчно време (преди провеждането на форума) за разглеждане на 

проектното предложение от страна на ВНЕК и ИС на ФНИ и за подписване на договор за 

съфинансиране с ФНИ, проектното предложение трябва да бъде подадено съгласно 

следните срокове: 

 до 1 април – за международни форуми, които се провеждат в периода от 1 юли до 30 

септември на същата година. 

 до 1 юли – за международни форуми, които се провеждат в периода от 1 октомври 

на същата година до 31 март на следващата година. 

 до 1 ноември – за международни форуми, които се провеждат в периода от 1 април 

до 30 юни на следващата година. 

Предложенията се подават електронно в Системата за управление на националните 

инвестиции (СУНИ) на следния адрес: https://enims.egov.bg 

Повече информация и документи за кандидатстване можете да намерите ТУК 

Краен срок: текущ 

 НАЦИОНАЛНО СЪФИНАНСИРАНЕ ЗА УЧАСТИЕ НА БЪЛГАРСКИ КОЛЕКТИВИ В 

УТВЪРДЕНИ ПРОЕКТИ ПО COST 

I. Общи условия 

Целта на процедурата е да създаде условия за пълноценно и ефективно участие на България 

в конкурсите на Европейската програма COST за сътрудничество в областта на научните 

изследвания и технологиите, както и да засили присъствието на българската академична 

общност в тази програма. 

Допустими бенефициенти са: 

- Акредитирани висши училища по чл. 85, ал. 1, т. 7 на ЗВО (обн. ДВ. бр. 112 от 27 декември 

1995 г., изм. ДВ. бр. 107 от 24 декември 2014 г.);   

https://enims.egov.bg/
https://bnsf.bg/wps/portal/fond-izsledvaniq/home/competitions/Pokana-Procedura-Mezhdinarodni-Forumi-2023
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- Научни организации по чл. 47, ал. 1 на ЗВО (обн. ДВ. бр. 112 от 27 декември 1995 г., изм. 

ДВ. бр. 107 от 24 декември 2014 г.).   

Подаването към ФНИ на проектни предложения за предоставяне на национално 

съфинансиране за участие на български колективи в утвърдени акции по Европейската 

програма COST е възможно по всяко време на годината, а разглеждането им се извършва 

три или четири пъти годишно (в зависимост от броя на постъпилите предложения) от 

Временна научно-експертна комисия (ВНЕК), отговаряща за програмата COST, определена 

с решение на ИС на ФНИ и назначена със заповед на Управителя на ФНИ.   

Даден учен може да бъде действащ ръководител само на един текущ проект по договор с 

ФНИ за финансиране по настоящата процедура.   

Следващо проектно предложение за национално съфинансиране за участие на български 

колектив в COST Акция може да бъде подадено от същия учен само след приемане от 

страна на ИС на ФНИ на научния и финансовия отчети на приключил последен проект, 

ръководен от него, който е бил финансиран по настоящата процедура. 

II. Специфични  условия  

Националното съфинансиране по Европейската програма COST е насочено само към 

подкрепа на научни дейности за конкретна COST Акция, които се ръководят от български 

учени, които са членове на Управителния комитет (MC members) или на работни групи в 

съответната COST Акция. Националното съфинансиране не подкрепя координационни 

дейности за COST Акции.  

III. Процедура за кандидатстване 

Ръководителят на колектива подава във ФНИ проектно предложение за предоставяне на 

национално съфинансиране. Проектните предложения могат да бъдат с максимална 

продължителност на изпълнение до две години.  Когато до завършването на съответната 

COST Акция остава период по-кратък от две години, общият размер на исканото 

национално съфинансиране се намалява пропорционално, така че да съответства на броя 

пълни месеци, оставащи до края на COST Акцията. Оставащият период се пресмята от 

датата на съответното заседание на ИС на ФНИ, на което е взето положително решение за 

предоставяне на финансиране за съответния проект.  

Предложенията се подават електронно в Системата за управление на националните 

инвестиции (СУНИ) на следния адрес: https://enims.egov.bg 

IV. Условия за предоставяне на национално съфинансиране 

Основно условие за предоставяне на национално съфинансиране по дадена COST Акция е 

наличието на информация за членство на ръководителя на колектива в Управителния 

комитет (MC member) или в работна група на съответната COST Акция, което се 

потвърждава чрез представяне на копие от уеб страницата на съответната COST Акция, 

публикувана на официалния уеб сайт на програмата COST (www.cost.eu).  Когато срокът на 

договора, подписан с ФНИ за предоставяне на национално съфинансиране по програма 

COST, е изтекъл, а COST Акцията продължава, тогава има възможност за повторно 

кандидатстване на същия български колектив за предоставяне на национално 

съфинансиране по програма COST. Условието за подаване към ФНИ на второ (или 

последващо) проектно предложение от същия научен ръководител за предоставяне на 

национално съфинансиране за участие в COST Акция е наличието на приети от страна на 

http://www.cost.eu/
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ИС на ФНИ научен и финансов отчети на приключил последен негов проект, финансиран 

по настоящата процедура.  При подаване на новото проектно предложение отново се спазва 

принципът, че когато до завършването на COST Акцията остава период по-кратък от две 

години, тогава сумата за национално съфинансиране се намалява пропорционално – в 

съответствие с оставащия брой пълни месеци до края на COST акцията, считано от датата 

на съответното заседание на ИС на ФНИ, на което е взето положително решение за 

предоставяне на национално съфинансиране в съответствие с новото проектно 

предложение. 

Още информация можете да намерите ТУК 

Краен срок: текущ 

https://bnsf.bg/wps/portal/fond-izsledvaniq/home/competitions/Pokana-COST-2024
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СЪБИТИЯ 
  

Central European Technology Forum (CETEF’24), 20 – 21 May 2024, Krakow, Poland 

CETEF is a key international undertaking organized since 2014 by the Polish Chamber of 

Commerce for Advanced Technologies (IZTECH) and the Polish Federation of Engineering 

Associations under the patronage of the European Parliament and under the auspices of the 

European Commission, in cooperation with universities, research institutes and the high-tech 

industry.  

The aim of the Forum is to create an international platform for discussion on European policy 

in the development of technical fields that are decisive for the success of the digital and energy 

transformation, as well as inspiring international partner networks to implement large European 

high-tech projects and presenting technological and research potential of Poland and the region 

in the implementation of European Union development projects. 

Green Week 2024: Towards a water resilient Europe, 29-30 May 2024, Brussels, Belgium 

EU Green Week is an annual opportunity to raise awareness, promote and discuss European 

environmental policy. Organised by the European Commission’s Directorate-General for 

Environment, this high-level event attracts policymakers, leading environmentalists, 

stakeholders, and interested parties from across Europe and the globe. The 2024 EU Green 

Week is part of a wider communication campaign dedicated to the topic of water resilience. 

The objective is to stimulate an EU-wide conversation around the EU’s water present and 

future, with an emphasis on fostering awareness and promoting positive, collaborative 

solutions.  

Conference registration will open in April and will be available via the Green Week website.   

INDTech 2024, Conference on Industrial Technologies, 3 – 5 June 2024, Namur, Belgium 

The European Union flagship event bringing together stakeholders from research organizations, 

industry, SMEs, and policymaking to discuss the state-of-the-art, technological challenges, as 

well as future trends in the field of industrial technologies. The event will address critical 

questions: 

How can research be better valorized to have a greater impact on Europe industry 

competitiveness? 

INDHow could the R&D dimension be better integrated to ambitious European industrial 

initiatives to make sure the future of our industry is made in Europe? 

Horizon Europe - Marie Skłodowska-Curie Actions (MSCA) Doctoral Networks 2024 - 

Call info day, 7 June 2024, online 

https://research-and-innovation.ec.europa.eu/events/upcoming-events/central-european-technology-forum-cetef24-2024-05-20_en
https://environment.ec.europa.eu/events/green-week-2024-towards-water-resilient-europe-2024-05-29_en
https://green-week.event.europa.eu/index_en
https://indtech2024.eu/
https://research-innovation-community.ec.europa.eu/events/43YvJJFngp715o5H8AvpTu/overview
https://research-innovation-community.ec.europa.eu/events/43YvJJFngp715o5H8AvpTu/overview
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This is an information event for the MSCA-DN-2024 call for proposals which will open on 29 

May 2024. The main objectives are to: 

 Inform all potential applicants and stakeholders about the important novelties in MSCA-

DN-2024 call for proposals 

 Promote the Industrial Doctorate and Joint Doctorate modes and present the main 

incentives 

Download the programme 

European Sustainable Energy Week 2024, 11 - 13 June 2024, Brussels and online 

The European Sustainable Energy Week brings together public authorities, private companies, 

NGOs and consumers to promote initiatives accelerating decarbonisation through green 

technologies and solutions towards a fair and just transition for people and competitive 

businesses. 

Empowering Cities - Climate-Neutral and Smart Cities conference 2024, 25-26 June 2024, 

Valencia, Spain 

The 2024 edition of the Cities Mission conference 'Empowering Cities - the Climate Neutral 

and Smart Cities Mission in Action' provides a valuable opportunity for political representatives 

and practitioners from the 112 Mission Cities, the Mission Implementation Platform, along with 

high-level representatives from EU institutions and a wide range of stakeholders, the financial 

community and representatives from the private sector to meet one another in person, share 

valuable insights and experiences and to continue to build on cities’ journeys to climate 

neutrality. 

2024 EUA-CDE Annual Meeting „The role of data in shaping doctoral education“, 26 - 

28 June 2024, Barcelona, Spain 

The 2024 EUA-CDE Annual Meeting will focus on the topic of data from various perspectives. 

Hosted by the Polytechnic University of Catalonia, it will discuss this topic by looking into the 

available data on doctoral education and how this data impacts management and strategy in this 

field. 

Through a mix of traditional and interactive sessions, this conference will tackle a broad 

spectrum of issues. These include the key role of data in the strategic development of doctoral 

education, duration and completion rate of doctoral programmes, artificial intelligence and 

FAIR (findable, accessible, interoperable, and reusable) data training. Over three days, the 

Annual Meeting will also provide a platform to reflect on how to develop data management 

skills at the doctoral level and how to facilitate access to data infrastructures for doctoral 

candidates, among many other topics. 

https://assets.ctfassets.net/cdx728z92xkc/3XGyucmREgmtuJQ7xo8iO3/0eaad7e13d2e6ee51f1b19cbf2a705d2/ec_rtd_msca-dn-2024-agenda.pdf
https://commission.europa.eu/events/european-sustainable-energy-week-2024-2024-06-11_en
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/events/upcoming-events/empowering-cities-climate-neutral-and-smart-cities-conference-2024-2024-06-25_en
https://www.eua.eu/events/275-2024-eua-cde-annual-meeting.html
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2024 EUA Funding Forum, Sense & sustainability: future paths for university finances, 

03 - 04 October 2024, Helsinki, Finland 

Higher education faces new demands and priorities, but in parallel, the horizon has changed. 

Universities must both act upon and contribute to global transformation processes such as the 

green and digital transitions. They also strategically experiment with new forms of international 

collaboration, while operating in an increasingly unstable geopolitical environment. European 

university alliances are one of the most prominent examples of such developments. These trends 

affect all dimensions of university funding: by whom? For what? How? And how much? 

How can funding adapt to the evolving needs, priorities and perceptions of higher education? 

Is innovation in funding possible? How can European university alliances become sustainable 

in the long term? What implications do changes in the funding landscape have on governance 

and leadership? What is the capacity of universities themselves to think ahead and develop 

financial strategies? Which investment priorities are needed to future-proof activities?  

The 2024 EUA Funding Forum aims to reinject some ‘sense and sustainability’ into this 

discussion and outline possible future paths for university finances. 

 

 

https://www.eua.eu/events/279-2024-eua-funding-forum.html
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ПУБЛИКАЦИИ 

 CERN COURIER 

March/April 2024 

 

This issue digests the mid-term report of the Future Circular Collider feasibility study, 

surveys the status of China’s proposed Circular Electron–Positron Collider and explores 

the R&D challenges presented by a muon collider. 

 PAVING THE WAY FOR IMPACTFUL EUROPEAN R&I 

 Download 

EUA’s vision for FP10 

As Europe enters a future marked by both unprecedented challenges and opportunities that 

extend beyond national boundaries, the next EU R&I Framework Programme (FP10) stands to 

become the continent’s key commitment to placing research and innovation at the forefront of 

societal and scientific progress. 

In this document, EUA outlines its strategic vision for FP10, offering its contribution to shaping 

the programme. After describing current and emerging trends, this vision examines the current 

state of play and challenges of the ongoing Framework Programme (Horizon Europe) and the 

European R&I landscape within a broader context. It subsequently formulates 

recommendations, pinpointing what should be added, modified, or removed for the programme 

https://cerncourier.com/wp-content/uploads/2024/03/CERNCourier2024MarApr-digitaledition.pdf
https://www.eua.eu/component/attachments/attachments.html?id=4540
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to reach its ambitious goals. This includes a particular focus on the programme's budget, 

structure, core principles and horizontal topics. 

 ARTIFICIAL INTELLIGENCE TOOLS AND THEIR RESPONSIBLE USE IN HIGHER 
EDUCATION LEARNING AND TEACHING 

Following the widespread concern and debate provoked by the arrival of ChatGPT and similar 

artificial intelligence (AI) tools, the European University Association’s Learning and Teaching 

Steering Committee shares key considerations for European universities. 

 THE EUA INNOVATION AGENDA 2026 

Developing a comprehensive approach to innovation for the benefit of universities is at the core 

of the European University Association’s vision for the future of European higher education 

and research. 

 A GREEN DEAL ROADMAP FOR UNIVERSITIES 

 

 

 

The wide-ranging ambitions of the European Green Deal provide a 

policy framework to integrate the scientific, educational, and 

institutional dimensions of universities’ contribution to the green 

transition. 

This transition entails varying degrees of relevance and urgency for internal optimisation and 

external interventions, as well as different levels of involvement and coordination depending 

on the target groups. Many institutions are already reflecting and acting strategically on some 

or all of these issues, but not all are well positioned to act equally swiftly or in the same way. 

Therefore, EUA’s Green Deal roadmap outlines processes and interventions which can boost 

universities’ impact and visibility in pursuing a climate-neutral, environmentally sustainable, 

and socially equitable Europe. The roadmap should serve as an inspiration and template for 

how universities can face the climate and environmental challenge over an extensive timeframe, 

enabling them to make both an effective contribution and serve as exemplars of sustainable 

communities. Download 

https://www.eua.eu/resources/publications/1059:artificial-intelligence-tools-and-their-responsible-use-in-higher-education-learning-and-teaching.html
https://www.eua.eu/resources/publications/1059:artificial-intelligence-tools-and-their-responsible-use-in-higher-education-learning-and-teaching.html
https://www.eua.eu/resources/publications/1055:eua-innovation-agenda-2026.html
https://www.eua.eu/component/attachments/attachments.html?id=4281
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 WHAT IF? 

 

 

 

Download  

This report analyses external drivers of change in six dimensions (political, economic, social, 

legal, technological and environmental) and outlines four different forecasts of possible futures 

for transnational university cooperation with partners in Europe and beyond. 

 FLEXIBLE LEARNING AND TEACHING 

 

 

 

Download 

European higher education institutions (HEIs) are facing increasing demands for more flexible 

learning and flexibility in learning paths. 

This report from a 2023 European University Association Learning & Teaching Thematic Peer 

Group on “Flexible learning and teaching” explores the complexity of implementing flexible 

learning at HEIs, starting by defining what it means and entails for the institution, and its 

members and entities (staff, students, leadership, faculties). With the view that the development 

of flexible learning is an essential condition for the future of learning at universities, the group 

identified challenges and examples of practice, and offered recommendations for institutions to 

reflect on their strategy and build capacity for flexible learning. 

https://www.eua.eu/component/attachments/attachments.html?id=4383
https://www.eua.eu/component/attachments/attachments.html?id=4518
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 DEVELOPMENT AND STRATEGIC BENEFITS OF LEARNING AND TEACHING 
CENTRES 

Download 

In the context of European higher education, learning and teaching centres are generally 

located within an institution, with their primary mission being to support the development of 

the institution’s learning and teaching. 

 POSTDOCTORAL RESEARCHERS AT EUROPEAN UNIVERSITIES: 
PROFILES, ROLES AND INSTITUTIONAL SUPPORT STRUCTURES 

Download 

Postdoctoral researchers are important contributors to European higher education, playing 

significant roles in research, but also in teaching and societal engagement. 

 

https://www.eua.eu/resources/publications/1112:development-and-strategic-benefits-of-learning-and-teaching-centres.html
https://www.eua.eu/resources/publications/1112:development-and-strategic-benefits-of-learning-and-teaching-centres.html
https://www.eua.eu/component/attachments/attachments.html?id=4533
https://www.eua.eu/resources/publications/1110:postdoctoral-researchers-at-european-universities-profiles,-roles-and-institutional-support-structures.html
https://www.eua.eu/resources/publications/1110:postdoctoral-researchers-at-european-universities-profiles,-roles-and-institutional-support-structures.html
https://www.eua.eu/component/attachments/attachments.html?id=4519

